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Ajuntarment
de Martorell

ANUNCI

En data 12 de setembre de 2023 el Tribunal Qualificador del procés de seleccié mitjangant
concurs de meérits, de 8 places de professor/a de l'escola de musica de diferents
especialitats a jornada parcial, grup A, subgrup Al, per a l'accés a la plantilla de personal

laboral del

Patronat Municipal de Serveis d’Atencid6 a les Persones de Martorell,

corresponent a l'oferta extraordinaria d’estabilitzacié d’ocupacié temporal, es va reunir per
valorar les al-legacions presentades per dues persones aspirants contra els resultats de la
llista provisional publicada I'11 de juliol de 2023, amb el resultat que una ha estat estimada i
una altra desestimada, en consequeéencia es fa publica la llista definitiva dels resultats finals

del procés :

1) Una placa de I'especialitat de llenguatge musical, piano i quitarra.

El resultat de la valoracié dels mérits és el seglent per ordre de major a menor puntuacio:

VALORACIO DE MERITS

Merits professionals (max.6 punts)
A3) Altres
dmin. i
A1)PMSAPM, | A2)PMSAPM, | 2 B1) TOTAL
NOM | DNI CATAL or(glzjl.autc‘ml:n?I org.al(utlbnom ;?]itﬁcsgz:?: Formaci McE)RlT S
A s (lloc trebal s (altra - | 6 (max. 4
COGNOMS A C1 associatala | categoria corresp.l:loc (¢ (Lnnat);) (Max.10)
placa 0,80 0,50 trebal P
punts/any) punts/any) assc;g '1‘; aca
punts/any)
VALIN
HERNANDEZ, ....8080 | Exempt/a 6,00 0,00 0,00 4,00 10,00
FRANCISCO JOSE
[AERIEZPUGA | 4671 . | Exempra 0,00/ 0,00 0,35 4,00 4,35
LAO ELIPE, DAVID | ....8891 | Exempt/a 0,00 0,00 0,35 4,00 4,35

En haver un empat a la posicié segona i tercera, s’han d’aplicar els segulents criteris de

desempat d’acord amb la base 9.4 de les reguladores generals del procés:

- Serveis prestats al PMSAPM com a personal laboral interi en el desenvolupament de
les funcions corresponents al lloc de treball objecte de la convocatoria en proporcié a
la jornada comptabilitzat per hores : No és d’aplicacié a cap de les dues persones
aspirants empatades.

- Serveis prestats al PMSAPM com a funcionari interi en qualsevol categoria en
proporcié a la jornada comptabilitzat en hores : No és d’aplicacié a cap de les dues

persones aspirants empatades.

- Serveis prestats a I'’Ajuntament de Martorell (com a personal laboral fix o temporal):

No és d’aplicacié a cap de les dues persones aspirants empatades.

- Major edat : realitzades les comprovacions oportunes la Sra. Lilian Vazquez Puga, és
I'aspirant de major edat.
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D'acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, el Sr.
Francisco José Valin Hernandez.

Pel que fa a la borsa de treball, i de conformitat amb la base general dotzena de la
convocatoria, les persones que han superat el procés selectiu i no han estat contractades,
passaran a formar part d’'una borsa de treball per a contractacions de caracter temporal que
resultin necessaries i siguin compatibles amb el perfil i la titulacié requerida en aquesta

convocatoria.

A aquest efecte, les persones aspirants que han superat el procés de seleccid i no han estat
contractades, i que passen a formar part de la borsa de treball per ordre segons el criteri de

desempat sén :

1. Sra. Lilian Vazquez Puga
2. Sr. David Lao Elipe

3.

*hkkkkkkkhkkhkkkkkhkkkkkhkkkkhkhkkk

2) Dues places de I'especialitat de gquitarra.

El resultat de la valoracié dels mérits és el seglent per ordre de major a menor puntuacio:

VALORACIO DE MERITS

Merits professionals (max.6 punts)

MARC

A3) Altres
admin. i
resta
sector
. A1)PMSAPM, | A2)PMSAPM, public B1) TOTAL
CATALA | org.-autonom | org.autonom (func. | Formacio N
NOM | COGNOMS | DNI s (lloc treball s (altra corresp. | v 4 MERITS
C1 associat a la categoria lloc de t- (Méx.1 0)
placa 0,80 0,50 treball punts)
punts/any) punts/any) assoc.
placa
(0,15
punts/any
)
FORNIES PEREZ,
MANUEL LUIS ....6513 Exempt/a 6,00 0,00 0,00 4,00 10,00
MURIEL MUNOZ,
EUGENI ....1031 Exempt/a 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00
MOLINA RODRIGO,
JORGE 4779.... Exempt/a 0,11 0,00 0,00 1,00 1,11
CASANOVAS MOLINS, | 4g05. .. | Exempt/a 0,00 0,00 0,00 1,10 1,10

D’acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix a favor

de:

- Sr. Manuel Luis Fornies Pérez.
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- Sr. Eugeni Muriel Munoz

Pel que fa a la borsa de treball, i de conformitat amb la base general dotzena de la
convocatoria, les persones que han superat el procés selectiu i no han estat contractades,
passaran a formar part d’'una borsa de treball per a contractacions de caracter temporal que
resultin necessaries i siguin compatibles amb el perfil i la titulacié requerida en aquesta

convocatoria.

A aquest efecte, les persones aspirants que han superat el procés de seleccid i no han estat
contractades, i que passen a formar part de la borsa de treball per ordre de major a menor

puntuacié son :

1. Sr. Jorge Molina Rodrigo
2. Sr. Marc Casanovas Molins

*hkkkkkkkkkkkkkk

3) Una placa de l’especialitat de contrabaix i violoncel.

El resultat de la valoracié dels merits és el segient :

VALORACIO DE MERITS

Merits professionals (max.6 punts)
A3) Altres
A2)PMSAP c B1
NOM 1 CATALA | riuonems | M| Seme o | cormacis | orAL
DNI (lloc treball LR (func. corres (max. 4 MERITS
COGNOMS c1 i i . cortesp. 4 | Max.10)
associat a la categoria lloc treball punts) .
punts/any) Blints/any)
BORRAS QUEROL
A ’ 4 .1
JULIA RAMON 4676 Exempt/a 6,00 0,00 0,00 ,00 0,00

D'acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, el Sr.
Julia Ramon Borras Querol.

kkkkkkkkkkkkkkk

4) Una placa de I'especialitat de bateria.

El resultat de la valoracié dels mérits és el seguent :

VALORACIO DE MERITS

NOM I

DNI

CATALA

Merits professionals (max.6 punts)

B1)
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A3) Altres
A1)PMSAPM, | A2)PMSAPM, | admin. i resta
org.autonoms | org.autonom | sector public Formaci MERITS
(lloc treball s (altra (func. corresp. | . :
COGNOMS C1 associat a la categoria lloc treball 6 (max. (Max.10)
placa 0,80 0,50 assoc. plaga 4 punts)
punts/any) punts/any) (0,15
punts/any)
LOPEZ OLTRA, ELOI | ....0015 | Exempt/a 6,00 0,00 0,00 4,00 10,00

D'acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, el Sr.

Eloi Lépez Oltra.

kkkkkkkkhkkkkkkk

5) Una placa de I’especialitat de baix eléctric.

El resultat de la valoracié dels mérits és el segient :

VALORACIO DE MERITS

Merits professionals (max.6 punts)
A3) Altres
admin. i B1)
NOM | CATALA | 2VPUSAPM |- o)pmsaPM | resta sector | TOTAL
org.autonom Formacio :
DNI s (lloc treball org.autonoms public (max. 4 MERITS
COGNOMS C1 associat a la (altra e - (Max.10)
laca 0.80 categoria 0,50 | p lloc treball punts)
:unis/a,ny) punts/any) assoc.
placa (0,15
punts/any)
PORCAR
CORONADO, 3813.... | Exempt/a 60,00 0,00 0,00 4,00 10,00
JORDI

D'acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, el Sr.
Jordi Porcar Coronado.

hkkkkkkkkkkkkhkkx

6) Una placa de I’especialitat de guitarra eléctrica.

El resultat de la valoracié dels mérits és el seglent per ordre de major a menor puntuacio:

4/patronatmartorell.eadministracio.cat/

VALORACIO DE MERITS

P

P

NOM |

DNI

CATALA

Meérits professionals (max.6 punts)

B1)

Codi Validacié: ABDYKMJCXS7JRQ45RJTRWIHCA
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A3) Altres
A1)PMSAPM | A2)PMSAPM | admin. i resta
org.autonoms | org.autonom | sector public Formacié RS
(lloc treball s (altra (func. corresp. 3
COGNOMS C1 associat a la categoria lloc treball (s (Méx.10)
placa 0,80 0,50 assoc. placa punts)
punts/any) punts/any) (0,15
punts/any)
MOLINA RODRIGO,
JORGE ....9289 Exempt/a 0,11 0,00 0,00 1,00 1,11
CASANOVAS
MOLINS, MARG 4805.... Exempt/a 0,00 0,00 0,00 1,10 1,10

D'acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissié de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, el Sr.
Jorge Molina Rodrigo.

Pel que fa a la borsa de treball, i de conformitat amb la base general dotzena de la
convocatoria, les persones que han superat el procés selectiu i no han estat contractades,
passaran a formar part d’'una borsa de treball per a contractacions de caracter temporal que
resultin necessaries i siguin compatibles amb el perfil i la titulacié requerida en aquesta
convocatoria.

A aquest efecte, la persona aspirant que ha superat el procés de seleccid i no ha estat
contractada, i que passa a formar part de la borsa de treball és el Sr. Marc Casanovas
Molins.

*kkkkkkkkkkkkk

7) Una placa de I’especialitat de sensibilitzacié musical.

El resultat de la valoracié dels mérits és el seglent per ordre de major a menor puntuacio:

VALORACIO DE MERITS
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ROIG CASTELLVI,
ANNA ....6781 Exempt/a 6,00 0,00 0,00 4,00 10,00
LAO ELIPE, DAVID | 2048.... | Exempt/a 0,00 0,00 0,35 4,00 4,35

D’acord amb aquests resultats, el Tribunal Qualificador acorda elevar PROPOSTA DE
CONTRACTACIO a la Comissi6 de Govern del PMSAMP, com a personal laboral fix, la Sra.
Anna Roig Castellvi.

Pel que fa a la borsa de treball, i de conformitat amb la base general dotzena de la
convocatoria, les persones que han superat el procés selectiu i no han estat contractades,
passaran a formar part d’'una borsa de treball per a contractacions de caracter temporal que
resultin necessaries i siguin compatibles amb el perfil i la titulacié requerida en aquesta
convocatoria.

A aquest efecte, la persona aspirant que ha superat el procés de seleccidé i no ha estat
contractada, i que passa a formar part de la borsa de treball és el Sr. David Lao Elipe.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

Martorell, document signat electronicament al marge

El secretari del Tribunal Qualificador
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