
ANUNCI

El Tribunal Qualificador del concurs oposició lliure per cobrir set places vacants d’agents de 
la Policia Local de la vigent plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Martorell, fa 
pública la relació dels resultats obtinguts a la prova 5 corresponent a la revisió  mèdica de 
les  persones  aspirants  que  van  fer  la  prova  el  dia  11  d’octubre  de  2023,  així  com els 
resultats finals i la constitució de la borsa de treball:

Resultats prova 5, corresponent a la revisió mèdica :

ASSIST. NOM I COGNOMS DNI
REVISIÓ 

MÈDICA

SI TORRAS MAS, MARC ….7263 APTE

SI AGUILERA GALVEZ, RUBEN ….2989 APTE

SI GRAU PONS, RICARD 3994…. APTE

SI ROBLES GARCIA, RUBEN ….7965 APTE

SI CASTELLA DE LA CRUZ, SOFIA 4782…. APTA

SI IBAÑEZ SANCHEZ, LUIS 4637…. APTE

SI SANZ VERICAT, ALEIX 4793…. APTE

NO RAFECAS FERRER, JAUME ….9887 -

SI BARREIRO MARTINEZ, 
SORAYA

3475…. APTA

SI SOARES CAPARROS, 
FRANCINA

4710…. APTA

Les persones aspirants que no han assistit o que no han obtingut la qualificació d’apte/a a la 
prova, queden eliminades  del procés de selecció.

Els resultats obtinguts en el concurs oposició són els següents per ordre de puntuació :
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NOM I COGNOMS DNI TOTAL 
OPOSICIÓ

TOTAL 
MÈRITS

TOTAL 

CONCURS 

OPOSICIÓ

PROVA 

PSICOT.

REVISIÓ 

MÈDICA

TORRAS MAS, MARC ….7263 49,75 4,00 53,75 APTE APTE

AGUILERA GALVEZ, 
RUBEN

….2989 46,25 3,00 49,25 APTE APTE

GRAU PONS, RICARD 3994…. 40,25 6,10 46,35 APTE APTE

ROBLES GARCIA, RUBEN ….7965 41,00 4,50 45,50 APTE APTE

IBAÑEZ SANCHEZ, LUIS 4637…. 41,00 4,00 45,00 APTE APTE

CASTELLA DE LA CRUZ, 
SOFIA

4782…. 40,00 5,00 45,00 APTA APTA

SANZ VERICAT, ALEIX 4793…. 41,25 3,50 44,75 APTE APTE

BAIGET GENE, ROBERT ….7325 41,00 0,20 41,20 EN RESERVA

MEDINA BLANCH, 
GABRIEL

….3325 35,00 6,00 41,00 EN RESERVA

GONZALEZ GUILLEN, 
RICARDO

3845…. 38,25 2,00 40,25 EN RESERVA

SORIANO BARON, JAVIER 5363…. 36,50 3,50 40,00 EN RESERVA

RUEDA COSTA, MARC 4802…. 38,25 1,60 39,85 EN RESERVA

NADAL GALLARDO, 
ALBERTO

7730…. 36,25 3,50 39,75 EN RESERVA

MOLINE GRIMA, MAX ….2093 36,25 3,50 39,75 EN RESERVA

BARREIRO MARTINEZ, 
SORAYA

3475…. 36,25 3,40 39,65 APTA APTA

BENITEZ FLORETA, RAUL 7589…. 34,50 5,00 39,50 EN RESERVA

LLOMBART GIMENEZ, 
JOAN

….0836 34,50 5,00 39,50 EN RESERVA

MEDINA PERALES, OSCAR 4763…. 37,00 2,50 39,50 EN RESERVA

DONOSO

SANCHEZ, PEDRO
….5680 38,50 1,00 39,50 EN RESERVA
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LOPEZ OLMEDO, JUAN 
MANUEL

….4333 36,75 2,40 39,15 EN RESERVA

SOARES CAPARROS, 
FRANCINA

4710…. 37,75 1,30 39,05 APTA APTA

ZAPATA HOYOS, ANDRES ….7942 35,50 3,50 39,00 EN RESERVA

COPADO BARRANCO, 
ALBERTO

….9955 37,50 1,00 38,50 EN RESERVA

MORENO I AVILES, ABEL 7763…. 35,25 2,60 37,85 EN RESERVA

PEREZ CAROL, JOAN ….0661 36,50 0,50 37,00 EN RESERVA

RUIZ PAVON, VICENTE 4585…. 34,75 1,50 36,25 EN RESERVA

MARQUEZ CASAFONT, 
HECTOR

….1035 34,75 1,00 35,75 EN RESERVA

SANDOVAL ALCOBA, 
DAVID

….7600 34,75 1,00 35,75 EN RESERVA

PEREZ PEREZ, RAFAEL 4681…. 34,50 1,00 35,50 EN RESERVA

AVELLANEDA HOYOS, 
JOSE MIGUEL

….7941 34,75 0,50 35,25 EN RESERVA

ARCE CHICA, LUIS ANDRE ….2365 35,00 0,00 35,00 EN RESERVA

LOPEZ VILLA, RAFAEL 3475…. 34,50 0,50 35,00 EN RESERVA

Adjudicació de places reservades a dones

D’acord amb aquests resultats, i tenint en compte que  la plantilla de la Policia Local de 
Martorell no assoleix el 33% de places ocupades per dones, i vist que amb les set primeres 
persones amb millor puntuació (número de places a cobrir)  no s’assoleix el percentatge del 
40% de places reservades a dones determinat en la base primera de les reguladores del 
procés,  cal  donar  preferència  a  les  candidates  dones,  fins  a assolir  l’objectiu  perseguit, 
sempre que es complexin les condicions següents:

a) Hi ha d’haver en tots els casos una equivalència de capacitació, determinada per la 
superació de les proves i els exercicis de la fase d’oposició del sistema selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades en virtut d’aquest criteri de preferència no 
pot tenir un diferencial negatiu de puntuació, en la fase d’oposició i, si escau, en la fase 
de concurs, de més del 15% respecte als candidats homes preterits.

Aplicant aquests criteris, es comprova que les aspirants senyores Soraya Barreiro Martínez i 
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Francina Soares Caparrós, compleixen aquestes condicions, ja que no tenen un diferencial 
negatiu de puntuació de més del 15% respecte als candidats homes preterits.

Per tot l’exposat, aquest Tribunal acorda elevar a l’alcaldia  proposta de nomenament de 
funcionaris/àries en pràctiques, a favor de :

- Sr. Marc Torras Mas
- Sr. Ruben Aguilera Gálvez
- Sr. Ricard Grau Pons
- Sr. Ruben Robles Garcia
- Sra. Sofía Castella de la Cruz
- Sra. Soraya Barreiro Martínez
- Sra. Francina Soares Caparrós

D’acord amb la base 10.1 les persones proposades hauran de superar el Curs de Formació 
Bàsica que organitza l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC), del qual queden 
exemptes  les  persones  aspirants  que  aportin  la  certificació  d’haver-lo  superat  amb 
anterioritat.  La  qualificació  del  curs selectiu  serà  d’apte/a o no apte/a.  Si  alguna de les 
persones és declarada no apte/a en el curs, quedarà exclosa del procés selectiu.

Un cop superat el curs, els funcionaris en pràctiques hauran de dur a terme un període de 
pràctiques de 12 mesos al municipi. La qualificació del període de pràctiques serà d’apte/a o 
no  apte/a.  Les  persones  declarades  no  aptes  en  el  període  de  pràctiques,  quedaran 
excloses del procés selectiu.

Les persones que superin el període de pràctiques seran proposades a l’Alcaldia per a ser 
nomenades  funcionàries  de  carrera  i  es  procedirà  a  l’efectiva  presa  de  possessió  dels 
càrrecs.

Pel que fa a la borsa de treball les persones aspirants que hagin superat el concurs oposició 
i  no  hagin  obtingut  plaça  constituiran  una  borsa  de  treball  per  cobrir  temporalment, 
mitjançant nomenament interí, les vacants i/o substitucions que es puguin originar durant el 
termini de tres anys des de la fi del concurs oposició o mentre no se’n constitueixi una de 
nova, sempre que les places estiguin vacants per algunes de les circumstàncies previstes a 
l’article 10 de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

D’acord amb la disposició transitòria setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies 
Locals, les persones integrants de la borsa, a l’hora de ser citades, davant la possibilitat 
d’  incorporar-se  com a  interins/nes,  hauran  d’acreditar   estar  en  possessió  del  títol  de 
batxillerat, tècnic/a o altre equivalent o superior.   

Les persones que siguin citades, amb caràcter previ a la seva incorporació com a interines, 
hauran de superar una prova psicotècnica (en el cas que no l’hagin realitzat durant el procés 
de selecció),  i una prova mèdica equivalents a les establertes a la base setena, en cas de 
no  superar  alguna  de  les  dues  proves,  quedaran  excloses  del  procés  selectiu  i 
consegüentment de la borsa de treball .
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L’ordre de la borsa i de crida serà d’acord amb la major puntuació obtinguda en el concurs 
oposició.

S’establirà un període de prova  de dos mesos, en cas de no superar el període de prova, la 
persona deixarà de formar part de la borsa de treball.

La constitució d’aquesta borsa de treball deixarà sense efectes la borsa anterior constituïda 
el  23  de  febrer  de  2022,  d’acord  amb  la  base  reguladora  novena  de  la  convocatòria 
publicada en el DOGC núm. 8527 del 21.10.2021 que diu : ” La constitució d’una nova borsa 
de treball derivada d’una oferta d’ocupació pública, deixarà sense efectes la present borsa, a 
excepció que per motius de cobertura i renúncies, derivés a l’esgotament de la nova borsa, 
cosa que motivarà l’activació de nou de la present .” 

Si per motius de cobertura i renúncies, derivés l’esgotament d’aquesta borsa, s’activarà de 
nou la borsa anterior constituïda el 23 de febrer de 2022.

Les persones aspirants que constitueixen la borsa de treball per ordre de puntuació de major 
a menor són les següents:

NÚM. 
ORDRE

NOM I COGNOMS

1 IBAÑEZ SANCHEZ, LUIS

2 SANZ VERICAT, ALEIX

3 BAIGET GENE, ROBERT

4 MEDINA BLANCH, GABRIEL

5 GONZALEZ GUILLEN, 
RICARDO

6 SORIANO BARON, JAVIER

7 RUEDA COSTA, MARC

8 NADAL GALLARDO, 
ALBERTO

9 MOLINE GRIMA, MAX

10 BENITEZ FLORETA, RAUL

11 LLOMBART GIMENEZ, JOAN
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12 MEDINA PERALES, OSCAR

13 DONOSO SANCHEZ, PEDRO

14 LOPEZ OLMEDO, JUAN 
MANUEL

15 ZAPATA HOYOS, ANDRES

16 COPADO BARRANCO, 
ALBERTO

17 MORENO I AVILES, ABEL

18 PEREZ CAROL, JOAN

19 RUIZ PAVON, VICENTE

20 MARQUEZ CASAFONT, 
HECTOR

21 SANDOVAL ALCOBA, DAVID

22 PEREZ PEREZ, RAFAEL

23 AVELLANEDA HOYOS, JOSE 
MIGUEL

24 ARCE CHICA, LUIS ANDRE

25 LOPEZ VILLA, RAFAEL

 
Martorell, document signat electrònicament al marge.

El secretari del Tribunal Qualificador
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