
ANUNCI

El Tribunal Qualificador del procés de selecció mitjançant el sistema de concurs de mèrits de d’una 
plaça de responsable de l’Àrea de Serveis Generals, grup A, subgrup A1, per a l’accés a la plantilla 
del  personal  laboral  fix del  Patronat  Municipal  de Serveis  d’Atenció  a les  Persones de Martorell 
(PMSAPM) corresponent a l’oferta extraordinària d’estabilització d’ocupació temporal, fa pública la 
relació dels resultats obtinguts a la valoració de mèrits acreditats per les persones aspirants que han 
concorregut al procés, que s’ha dut a terme el 17 d’octubre de 2023.

El resultat de la valoració dels mèrits és el següent per ordre de major a menor puntuació: 

A1) PMSAPM, 
org.autòn., altres 

entitats sector públic 
(lloc treball ass. plaça 

0,80 punts/any)

A2) PMSAPM, 
org.autònoms, ltres 

entitats del seu sector 
públic  (altra categoria  

0,50 punts/any)

A3) Altres admin. i 
resta sector públic 
(func. Corresp. lloc 

treball ass. categoria  
plaça (0,15 punts/any)

TORT CANALS,  JOSEP 8189…. Exempt/a 6,00 0,00 0,00 4,00 10,00

FRANCH MARGARIT,  ORIOL ….7091 Exempt/a 0,00 6,00 0,00 3,40 9,40

FRANCH MARGARIT,  GERARD 3937…. Exempt/a 0,00 6,00 0,00 2,70 8,70

MARTY MATAS,  YOLANDA 4052… Exempt/a 0,00 0,00 0,52 4,00 4,52

HERNANDEZ SERRANO,  CARLOS ALBERTO 4783…. Exempt/a 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00

 VALORACIÓ DE MÈRITS

NOM I COGNOMS DNI CATALÀ C1 

Mèrits professionals (màx.6 punts)
B1) 

Formació 
(màx. 4 
punts)

TOTAL  
MÈRITS 
(Màx.10)

D’acord  amb  aquests resultats,  el  Tribunal  Qualificador  acorda  elevar  PROPOSTA  DE 
CONTRACTACIÓ a la Comissió de Govern, com a personal  laboral fix , el Sr. Josep Tort Canals.
 
Pel que fa a la borsa de treball, i de conformitat amb la base general dotzena de la convocatòria, les 
persones que han superat el procés selectiu i no han estat contractades, passaran a formar part 
d’una borsa de treball per a contractacions de caràcter temporal que resultin necessàries i siguin 
compatibles amb el perfil i la titulació requerida en aquesta convocatòria.

A  aquest  efecte,  les  persones  aspirants  que  han  superat  el  procés  de  selecció  i  no  han  estat 
contractades, i que passen a formar part de la borsa de treball per ordre de major a menor puntuació 
són :

1. Sr. Oriol Franch Margarit
2. Sr. Gerard Franch Margarit
3. Sra. Yolanda Marty Matas
4. Sr. Carlos Alberto Hernández Serrano

Contra aquesta relació, les persones interessades podran presentar al·legacions en el termini de 20 
dies hàbils,  comptadors des de l’endemà de la data en què es publiqui,  que es resoldran en un 
termini de 30 dies, també hàbils. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les 
al·legacions s’entendran desestimades. Si no se’n presenten, la llista d’aspirants proposats per a 
l’accés a la condició de personal laboral fix es considerarà elevada a definitiva i no es tornarà a 
publicar.
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Martorell, document signat electrònicament al marge.

La secretària del Tribunal Qualificador  
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