
EDICTE

D’acord amb allò que disposa la base novena i desena de les reguladores del procés de selecció 
mitjançant concurs oposició lliure, per cobrir quatre places vacants de monitor/a de serveis socials, 
del personal laboral del Patronat Municipal al Servei d’Atenció a les Persones de Martorell, (en 
endavant, PMSAPM), (exp. 1142/2025):

Resolució de la Vicepresidència segona del PMSAPM núm. 330/2025 de data 27 d’agost:

“...Primer.- Formalitzar un contracte de treball indefinit amb la Sra. Carmen Arroyo Jiménez, per 
ocupar el lloc de monitora de serveis socials, adscrita provisionalment en l’àmbit de l’atenció a la 
Gent  Gran  del  departament  de  Benestar  Social  vacant  a  la  plantilla  del  personal  laboral  del 
PMSAPM, a jornada completa, corresponent al subgrup C1, amb efectes de l’1 de setembre de 
2025...”

Resolució de la Vicepresidència segona del PMSAPM núm. 331/2025, de data 27 d’agost:

 “...  Primer.- Formalitzar un contracte de treball  indefinit  amb la Sra.  Alba Casiñol  Parra,  per 
ocupar el lloc de treball  de monitora de serveis socials, adscrita provisionalment en l’àmbit  de 
discapacitat  i  salut  mental  vacant  a  la  plantilla  del  personal  laboral  del  PMSPAM,  a  jornada 
completa, corresponent al subgrup C1, amb efectes de l’1 de setembre de 2025...” 

Resolució de la Vicepresidència segona del PMSAPM núm. 332/2025 de data 27 d’agost:

“...Primer.- Formalitzar un contracte de treball indefinit amb la Sra. Ana Maria Ponce Martínez, per 
ocupar el lloc de monitora de serveis socials, adscrita provisionalment en l’àmbit de discapacitat i 
salut  mental  vacant  a  la  plantilla  del  personal  laboral  del  PMSAPM,  a  jornada  completa, 
corresponent al subgrup C1, amb efectes de l’1 de setembre de 2025...”

Resolució de la Vicepresidència segona del PMSAPM núm. 333/2025 de data 27 d’agost:

“...Primer.- Formalitzar  un contracte de treball  indefinit  amb la Sra.  Núria  Martínez Tolos,  per 
ocupar el lloc de monitora de serveis socials, adscrita provisionalment en l’àmbit de discapacitat i 
salut  mental  vacant  a  la  plantilla  del  personal  laboral  del  PMSAPM,  a  jornada  completa, 
corresponent al subgrup C1, amb efectes de l’1 de setembre de 2025, establint un període de 
prova que serà de l’1 de setembre al 31 de desembre de 2025, ambdós inclosos...”

Martorell, document signat electrònicament al marge 

El Vicepresidenta segona del Patronat Municipal 
de Serveis d’Atenció a les Persones de Martorell
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